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Hallbarhet

Pa Triffiq Foretagsprofilering AB ar hallbarhet mer dn ett [6fte — det &r en sjalvklar del av

var strategi och verksamhet. Vi ar en del av Alligo och var ambition dr att vara branschens
ledare inom hallbar utveckling. Vivet att ansvarsfullt agerande ar nyckeln till bade lang-

siktig [onsamhet och ett battre samhalle.

Vara interna ledord Samsyn, Engagemang och Teamkénsla ska visa vagen till den
Hallbara afféren. Till detta kommunicerar vi Hallbar profilering med omtanke ut mot
vara kunder och affdrspartners.

Fem fokusomraden fér en hallbar framtid:

- Minskad miljoé och klimatpaverkan - Vi arbetar aktivt for att minska den negativa
miljo- och klimatpaverkan fran bade tillverkningen av de produkter vi saljer och fran var
egen verksamhet. Vi lagger storsta vikt i val av saval leverantors som produkt for att
minimera klimatpaverkan. De flesta av vara erbjudna produkter har
miljovarudeklarationer (EPD) Majoriteten av foretagets bilar dr EL resp El-hybrider.

» Engagerade och kompetenta medarbetare — Medarbetare som trivs dr en
forutsattning for att vi ska nd uppsatta mal och leverera varde till kunder och agare.
Vi arbetar med kontinuerliga medarbetarundersokningar samt satter stort fokus pa
individen som en del av varat team. Samtliga medarbetare erbjuds friskvardsbidrag
och foretaget erbjuder regelbundna friskvardsaktiviteter. Jamstalldhet, mangfald och
inkludering ar en sjalvklarhet pa TriffiQ Foretagsprofilering.

« Ansvarsfulla leverantorsrelationer - Vart ansvar for manniskor, samhalle och miljo
stracker sig bortom var egen verksamhet. Vi véljer leverantdrer som delar vara
varderingar om etik och hallbarhet. Alla vara leverantrer maste acceptera kraven i
Alligos uppforandekod for leverantorer.

» Kundndjdhet och produktsdkerhet - For att leva upp till kundernas hoga krav pa
oss ska vara produkter alltid vara sa sakra och hallbara som majligt. | vara kundméten
kan vi hjdlpa kunder géra medvetna och mer hallbara val genom att vélja produkter
fran vara avtalsleverantorer.

« Ansvarsfullt foretagande - Vi stravar efter att agera professionellt, ansvarspunkt
och med integritet i alla affarstransaktioner och relationer. Vara medarbetare far
|6pande info samt utbildning i koncernens uppférandekod. Vi stravar efter ett stort
socialt engagemang och samarbetar med ett antal olika organisation for att sttdja
arbetet mot fattigdom, utanférskap samt skapandet av en trygg milj¢ for ungdomar
savdl i skolan som pa fritiden.
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Viarbetar malinriktat for att sdakerstalla att var verksamhet bedrivs effektivt och
ansvarsfullt. Vi har ett kompletterande miljo och kvalitetsledningssystem (TVS)
baserat pa standarderna ISO 9001 (kvalitet), ISO 14001 (miljo).

Vart koncernbolag, Alligo, &r medlemmar i FN:s Global Compact, dar vi aktivt stodjer
arbetet for manskliga rattigheter, battre arbetsvillkor, miljdansvar och antikorruption.

Las mer om hur vi arbetar med hallbarhet i koncernen pa www.alligo.com/hallbarhet/

Har finns ocksd var senaste Ars- och hllbarhetsredovisning och aktuella policyer
inom omradet.
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